UCHWALA Nr 150/ 3321/ 20
ZARZADU WOJEWODZTWA PODKARPACKIEGO
w RZESZOWIE
z dnia 5 maja 2020 r.

w sprawie powotania Zespotu Roboczego ds. opracowania Regionalnej
Strategii Innowacji na lata 2021-2030.

Na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie
wojewoddztwa (Dz. U. z 2019 r., poz. 512 ze zm.), art. 15 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia
6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz.U. z 2019 r.1295 t.}.).

Zarzad Wojewodztwa Podkarpackiego w Rzeszowie
uchwala, co nastepuje:

§1
Powotuje sie Zespdt Roboczy ds. opracowania Programu Rozwoju - Regionalnej
- Strategii Innowacji, ktérego zadaniem jest przygotowanie projektu Regionalnej
Strategii Innowacji Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2021-2030.

§2
1. W sktad Zespotu Roboczego powotuje sie osoby wymienione w zatgczniku nr 1 do
niniejszej uchwaty.
2. Na wniosek Przewodniczacego Zespotu w posiedzeniach Zespotu Roboczego
mogg uczestniczy¢ inne osoby w charakterze ekspertéw, niz wymienione
w zatgczniku nr 1.

§3
Zespo6t Roboczy pracuje w oparciu o Regulamin, stanowigcy zatgcznik nr 2 do
niniejszej uchwaty.

§4
Wyznacza sie Departament Rozwoju Regionalnego Urzedu Marszatkowskiego
Wojewddztwa Podkarpackiego w Rzeszowie jako podmiot odpowiedzialny za
koordynacje prac nad ww. programem oraz nadzér merytoryczny w zakresie
spéjnosci programowania rozwoju, w tym szczegllnie ze strategig rozwoju
wojewodztwa.

§5

Wykonanie uchwaty powierza sie Dyrektorowi Departamentu Rozwoju Regionalnego.

§6

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik Nr 1 do Uchwaty Nr 150/3321/20

Zarzgdu Wojewodztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie
z dnia 5 maja 2020 .

Skiad Zespotu Roboczego ds. opracowania Regionalnej Strategii Innowaciji
Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2021-2027

Funkcja
Lp. w zespole Imie i Nazwisko Funkcja i miejsce pracy
roboczym
Przewodniczacy . Dyrektor Departamentu Rozwoju
1 Zespotu Plawel Wl Regionalnego w UMWP
Zastepca . Dyrektor Departamentu Wspierania
2 Przewodniczgcego e Przedsiebiorczosci w UMWP
Zastepca - . | Dyrektor Departamentu Zarzgdzania
2. Przewodniczacego Wojciech Magnowski RPO w UMWP
4 Czlonek Zespolu Marek Cierpiat- Dyrektor Urzedu Statystycznego
Wolan w Rzeszowie
5 Cztonek Zespotu Leszek Wozniak Freewonmiczacy Poc%karpgckne; Ragy
Innowacyjnosci
6. Cztonek Zespotu Jacek Kubrak Frozas Podkargacklego Centrum
Innowaciji Sp. z o.0.
[f Cztonek Zespotu Mariusz Bednarz Prezes .RZGSZS)WSkIej Agency
Rozwoju Regionalnego S.A.
8. Cztonek Zespotu | Krzysztof Staszewski Prezas Podkar_packlego Funduszu
Rozwoju Sp. z 0.0.
9. Cztonek Zespotu Jerzy Rodzen Dyreiaor Po_dkarpacknego Biura
Planowania Przestrzennego
. Kierownik w Departamencie Rozwoju
10. | Cztonek Zespotu Marcin Garlak Regionalnego w UMWP
Koordynator projektu ,Inteligentne
specjalizacje — narzedzie wzrostu
11. | Cztonek Zespotu Piotr Czerepiuk iNnowacyjnosct 1 konkurencyjno§01
wojewodztwa podkarpackiego
w Departamencie Rozwoju
Regionalnego w UMWP
12. Sakretals Justyna Bartnicka Pracownik w Departamencie Rozwoju

Regionalnego w UMWP




Zatgcznik Nr 2 do Uchwaty Nr 150/3321/20
Zarzadu Wojewddztwa Podkarpackiego

w Rzeszowie

z dnia 5 maja 2020 r.

Regulamin Zespotu Roboczego
ds. opracowania Regionalnej Strategii Innowacji

§1
Zadaniem Zespotu Roboczego jest przygotowanie zatozen do opracowania
Regionalnej Strategii Innowacji na lata 2021-2030 oraz koordynacja catosci prac nad
opracowaniem dokumentu obejmujgcych m. in. weryfikacje istniejacych i identyfikacje
nowych inteligentnych specjalizacji regionu, okreslenie wyzwan rozwojowych,
wyznaczenie obszaréw interwencji, celdéw, kierunkéw i dziatan w zakresie
inteligentnych specjalizacji regionu.

§2
1. W sktad zespotu wchodza przedstawiciele regionalnych instytucji samorzgdowych,
rzgdowych i samorzadowych jednostek organizacyjnych, powotani uchwatg
Zarzgdu Wojewddztwa Podkarpackiego.
2. Wskazani w pkt. 1 czlonkowie moga wyznaczy¢ zastepcow, ktérzy bedg
uczestniczy¢ w pracach Zespotu.

§3
1. Zespoét Roboczy zbiera sie na posiedzenie w miare potrzeby, nie rzadziej niz raz
na kwartat.
2. Posiedzenia Zespotu zwotuje Przewodniczacy z wtasnej inicjatywy lub na wniosek
cztonka Zespotu.

3. O terminie i miejscu posiedzenia Zespotu zawiadamia sie czionkéw Zespotu
mailowo lub na piSmie co najmniej 7 dni przed oznaczong datg posiedzenia.
Posiedzenia mogg odbywa¢ sie zdalnie przy uzyciu $rodkéw komunikacji
elektronicznej.

4. Na 3 dni przed oznaczong datg posiedzenia cztonkowie Zespotu otrzymujg
materiaty, ktére bedg przedmiotem dyskusji podczas posiedzenia.

5. Posiedzenia prowadzi przewodniczacy Zespotu, a w razie jego nieobecnosci
Zastepca Przewodniczgcego.

6. Nie rzadziej niz raz na kwartat Przewodniczacy Zespotu przygotowuje informacje
dla Zarzagdu Wojewédztwa dotyczacg dziatalnosci Zespotu.

§4
1. Zespo6t obraduje zgodnie z przyjetym porzadkiem.
2. Porzadek obrad podlega zatwierdzeniu przez cztonkéw Zespotu na poczatku
kazdego posiedzenia.

3. Porzadek obrad moze by¢ modyfikowany w czasie jego zatwierdzania.



§5
1. Zespot obraduje w obecnosci co najmniej potowy sktadu cztonkéw Zespotu.

2. Ustalenie zespotu podejmowanie sg w drodze konsensusu lub gtosowania zwyktg
wiekszosScig gtosow.

3. W przypadku réwnowagi w oddanych gtosach przez cztonkéw Zespotu, decyduje
gtos Przewodniczgcego Zespotu.

4. W szczegblnie uzasadnionych sytuacjach posiedzenie Zespotu moze odbywac sie
w trybie zdalnym (przy uzyciu $rodkéw komunikacji elektronicznej), z podaniem
uzasadnienia dla jego zastosowania przez Przewodniczgcego Zespotu.

5. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach mozliwe jest podejmowanie uchwat
w trybie obiegowym (przy wykorzystaniu poczty elektronicznej) z podaniem
uzasadnienia dla jego zastosowania przez Przewodniczgcego Rady.

a) Dokumenty bedace przedmiotem procedury obiegowej przekazywane sg do
cztonkéw Zespotu roboczego albo ich zastepcow, za posrednictwem poczty
elektronicznej.

b) W terminie 5 dni liczac od dnia wystania przez Przewodniczgcego Zespotu
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. a), kazdy cztonek lub zastepca cztonka,
moze przestaé drogg elektroniczng zastrzezenia do przekazanych
dokumentow.

c) Zastrzezenia nadestane po terminie nie zostang rozpatrzone.

d) Uchwate poddaje sie pod gtosowanie po uptywie terminu na zgtaszanie
zastrzezen. Cztonkowie Rady albo ich stali zastepcy glosujg za
posrednictwem poczty elektronicznej, przesytajgc swoéj gtos w terminie
wskazanym przez Przewodniczgcego Rady. W przypadku, jesli gtos zostanie
oddany zaréwno przez cztonka, jak i jego zastepce, wazny jest jedynie gtos
czfonka. W przypadku tej samej liczby gtoséw ,za” i ,przeciw” decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady.

e) Istnieje mozliwo$¢ skrécenia terminu na oddanie gtosu w sytuacji, gdy za
przyjeciem lub odrzuceniem uchwaly zostanie oddana bezwzgledna
wiekszos¢ gtosow. W takim wypadku Przewodniczacy Zespotu informuje o tym
fakcie cztonkdéw Zespotu.

f) Za podjeta w trybie obiegowym uznaje sie uchwate, ktéra uzyskata wymagane
kworum (co najmniej potowa cztonkéw Rady albo ich statych zastepcow musi
wzig€ udziat w gtosowaniu) i przyjeta zostata zwyktg wiekszoscig gtosow.

g) Uchwata podjeta w trybie obiegowym podpisywana jest przez
Przewodniczgcego Rady i przekazywana cztonkom Zespotu lub ich zastepcom
drogg elektroniczng.

§6
1. Z posiedzenia sporzadza sie protok6t akceptowany przez prowadzacego
posiedzenie.

2. Protokét przesytany jest w formie pisemnej lub elektronicznej czitonkom Zespotu
do wiadomosci najpézniej w ciggu 10 dni roboczych po terminie posiedzenia.



§7
Do zadan sekretarza Zespotu eksperckiego nalezy:

a) przygotowanie projektu harmonogramu prac Zespotu oraz projektu porzadku
obrad Zespotu,

b) sporzadzanie listy obecnosci i protokotéw z posiedzenia Zespotu,
c) prowadzenie dokumentac;ji prac Zespotu.

§8
Zespét zakonczy prace z chwilg przyjecia przez Zarzad Wojewodztwa
Podkarpackiego Regionalnej Strategii Innowacji Wojewddztwa Podkarpackiego na
lata 2021-2030 w drodze uchwaty.
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